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LE HANDICAP N'EST PAS UNE FATALITÉ 

Accessibilité et accompagnement des publics en situation de handicap chez Oh My Prof ! 

Vous êtes en situation de handicap ? N'hésitez pas à en parler à votre organisme de formation.  

Chez Oh My Prof !, on peut apprendre à tout âge — et dans les meilleures conditions, quels que 
soient vos besoins. 

Toutes les formations dispensées à OH MY PROF ! sont accessibles aux personnes en situation de 
handicap. 

Lors de votre inscription, nous étudions avec vous — à travers un entretien individuel et un 
questionnaire de positionnement à réponses ouvertes — les actions concrètes que nous pouvons 
mettre en place pour favoriser votre apprentissage.  

Cette étape est entièrement confidentielle : aucune information médicale ni aucun diagnostic ne 
vous est demandé, seulement vos besoins d'adaptation. 

Nous pouvons également nous appuyer sur un réseau de partenaires nationaux spécialisés dans 
l'accompagnement du handicap (Agefiph, Cap emploi, Fiphfp) pour orienter et accompagner au 
mieux les apprenants qui en ont besoin. 

 

Chaque situation est unique : chaque cas est traité individuellement. 
« Toute personne ayant besoin d'un aménagement spécifique peut contacter la référente handicap OH MY 

PROF afin d'étudier les adaptations possibles avant ou pendant la formation. » 
 

Notre référente handicap 

Marina Cumino, dirigeante et formatrice, est votre interlocutrice dédiée pour toute 
question liée au handicap et à l'accessibilité de nos formations. 
Contact direct : 06 12 62 79 02  —  contact@ohmyprof.com 

 

Les 4 types d'adaptations que nous pouvons mettre en place : 

1)  Adaptation des rythmes et des temps de formation 

2)  Adaptation des modalités pédagogiques, des contenus, des supports et des outils 

3)  Aménagement des règles générales d'évaluation des connaissances et des compétences 
acquises au cours de la formation 

4)  Aménagement de l'environnement de la formation 
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Coordonnées des relais mobilisables — Vaucluse 
Coordonnées à jour au 08/09/2026, à vérifier périodiquement. Elles servent de point d'appui pour l'étape 5 (Orientation) de la procédure 
ci-dessus. 

Organisme Coordonnées 

Agefiph — délégation régionale PACA et 
Corse 

Arteparc de Bachasson, bâtiment B1, rue de la Carrière de Bachasson, 
13590 Meyreuil  —  Tél. 0 800 11 10 09 (gratuit) — paca@agefiph.asso.fr 

RHF — Ressource Handicap Formation 
PACA (relais dédié aux organismes de 
formation) 

Arteparc de Bachasson, bâtiment B1, 13590 Meyreuil  —  Tél. 04 42 93 
15 50 — rhf-provence-alpes-cotedazur@agefiph.asso.fr — www.rhf-
paca.fr 

Cap Emploi Vaucluse (association 
AVEPH — OPS84) 

1300 route de l'Aérodrome, 84000 Avignon  —  Tél. 04 90 13 99 99 — 
www.capemploi-84.com 

MDPH du Vaucluse 
22 boulevard Saint-Michel, 84096 Avignon Cedex 9  —  Tél. 08 00 80 05 
79 — accueilmdph@mdph84.fr 

France Travail 
Tél. candidats 3949 — Tél. employeurs 3995  —  Agence de référence : 
Avignon Joly Jean, 15 rue Madame de Sévigné, 84918 Avignon Cedex 9 

Le RHF est une plateforme régionale unique pour l'ensemble de la PACA — il n'existe pas de déclinaison par département. 

 
EXEMPLES D'ADAPTATIONS PÉDAGOGIQUES POSSIBLES 
Les adaptations sont étudiées au cas par cas, avec l'accord de la personne concernée. Elles doivent rester compatibles 
avec les objectifs pédagogiques, la dynamique du groupe et les moyens raisonnablement mobilisables. 

Situation Adaptations proposées Trace à conserver 

Difficulté visuelle 
Supports agrandis, contraste renforcé, documents 
numériques, placement adapté. 

Support adapté ou note de 
suivi. 

Fatigabilité 
Pauses adaptées, alternance d'activités courtes, supports 
transmis après le cours. 

Planning ou commentaire. 

Difficulté auditive 
légère 

Placement proche de la formatrice, consignes écrites, 
reformulation, réduction du bruit. 

Organisation notée. 

Mobilité réduite 
Accessibilité vérifiée, placement facilité, distanciel ponctuel si 
pertinent. 

Contrôle du lieu ou 
solution proposée. 

Troubles DYS 
Consignes courtes, police lisible, temps supplémentaire, oral 
privilégié, supports structurés. Support adapté. 

Handicap 
temporaire 

Report de séance, accès à distance, supports transmis, 
rattrapage ciblé. 

Mail ou note de suivi. 

Anxiété à l'oral 
Prise de parole progressive, binôme, préparation en amont, 
pas d'exposition forcée. 

Objectif individualisé. 

Certification Anticipation des conditions de passage et contact du 
certificateur si nécessaire. 

Mail et réponse obtenue. 

 


